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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

Plats och tid: Sammantrddesrum A, tisdagen den 21 oktober 2025 kI 09:00 — 12:30, ajournering kl. 10:10 — 10:30

Beslutande
Ledamoter och ersattare samt 6vriga narvarande

Se nérvarolista pa sida 2
Justerare Ulla Mortimer

Dag for justering
Digital justering 2025-10-28,

Tillkdnnagivande av protokoll
Justeringen tillkdnnagiven pd kommunens digitala anslagstavla den 29 oktober 2025

Paragrafer § 63-76

Underskrifter

SEKIeterare oo
Monica Jonsson

OrdfOrande oo
Gun-Marie Swessar

JUSterare

Ulla Mortimer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

Narvarolista

Beslutande ledamoter
Gun-Marie Swessar C, Ordférande
Jimmi Bogg S, 1:e vice ordférande
Erik Borvall C

Ulla Mortimer M

Max Granath SD

Carl Bopparmark S

Elin Ekman KD

Ovriga néarvarande

Ej tianstgoérande ersattare
Kristina Unger C
Emma Mmadueme S

Tjanstepersoner

Sara Karsbo, Socialchef

Sandra Larsson Klofver, Verksamhetschef

Ingrid Andersson, Verksamhetschef

Christian Olars, Socialt ansvarig samordnare §§ 63-70
Asa Olsson, Verksamhetschef

Gabriel Sturesson, Verksamhetsutvecklare §§ 63-64
Monica Jonsson, Sekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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L SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(19)
—— Sammantradesdatum
2025-10-21
Socialndmnden

Arendelista
§63 Dnr SN 2025/00002

Godkannande av dagordning 2025 ...........ccccccceirieiiiimeriee e e 4
§ 64 Dnr SN 2025/00225

Presentation av ny verksamhetsutvecklare ...........cccoocciiiiiiiiiiiinn 5
§ 65 Dnr SN 2025/00226

Presentation av omorganisation omvardnadsenheten.............ccccveverecerrnernenssesnsessseessneens 6
§ 66 Dnr SN 2025/00025

Delarsrapport 2025 (inkl Investerings UppfoljNing) ......cccceeerrrrrrerrseessersseesse e see s esseessseens 7
§ 67 Dnr SN 2025/00222

Malstyrningsuppfoljning delar 2025 ............cccciiiiinii 8
§ 68 Dnr SN 2025/00221

Semestervikarieundersokningen 2025 .............ccoociiiiienin e ————— 9
§ 69 Dnr SN 2025/00223

Medarbetarundersokningen 2025 ............cccociiiniiiiinenn e —————— 11
§70 Dnr SN 2025/00224

Information LEX Sarah.........cccccvviinminimiiii s s 12
§71 Dnr SN 2025/00127

Rapportering av ej verkstéllda beslut och avbrott LSS och SoL kvartal 2 och 3 2025...... 13
§72 Dnr SN 2025/00236

Revidering av delegationsordning.........ccccucciimmniiininiesnn s 15
§73 Dnr SN 2025/00003

Information fran socialforvaltningen 2025..............cccciriminimnnrir s 16
§74 Dnr SN 2025/00194

Sammantradesdagar socialndamnden 2026 .............cccoceemiriininee e ———— 17
§75 Dnr SN 2025/00195

Val av ersittare i FOIKhAISOradet.............ccoeiirimiiinnieniiirs s 18
§76 Dnr SN 2025/00004

Meddelande 2025 .............cooiii 19

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 63 Dnr SN 2025/00002

Godkannande av dagordning 2025

Socialnamndens beslut
Dagordningen godkandes.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 64 Dnr SN 2025/00225

Presentation av ny verksamhetsutvecklare

Socialnamndens beslut
Socialndmnden tackar for presentationen.

Sammanfattning av drendet
Verksamhetsutvecklare Gabriel Sturesson presenterar sig fér namnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 65 Dnr SN 2025/00226

Presentation av omorganisation omvardnadsenheten

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tackar for informationen.

Sammanfattning av drendet

Verksamhetschef Ingrid Andersson informerar om omorganisationen inom
omvardnadsenheten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 66 Dnr SN 2025/00025

Deldrsrapport 2025 (inkl Investerings uppfoljning)

Socialnamndens beslut

Socialnamnden godkanner delarsuppfoljningen och éverlamnar den till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning av drendet
Ekonomisk sammanfattning:

Socialforvaltningen redovisar tom 250831 ett underskott motsvarande -267 tkr.
Prognosen for helarets resultat 2025 ar ett underskott motsvarande -262 tkr.

Stab och namnd: Resultat +2 095 tkr. Helarsprognosen +2 385 tkr
Individ- och familjeomsorgen: Resultat +1 841 tkr, prognos +3 211 tkr
Omsorgsenheten: Resultat + 209 tkr, prognos - 365 tkr.
Omvardnadsenheten: Resultat -4 413 tkr, prognos -5 493 tkr.

Investeringsuppfoljning:
Investeringar under innevarande ar féljer planeringen.

Sjukfranvaro: Under andra kvartal har korttidsfranvaron minskat jamfort med forsta
kvartal samma period foregaende ar. Vad galler langtidssjukfranvaron har den 6kat
nagot jamfért samma period foregaende ar. Inom flera av forvaltningens
verksamheter pagar ett aktivt arbete med sjukfranvaron tillsammans med
foretagshalsovarden.

Arbetsmiljo: Resultatet fran arets medarbetarundersokning visar en 6kning for
socialférvaltningen dar matningen av hallbart medarbetarengagemang okat fran ett
index pa 79 ar 2023 till 82 ar 2025. Kommunens mal ar att alla verksamheter ska ha
ett index for hallbart medarbetarengagemang som ar minst 80.

Beslutsunderlag
Delarsrapport 2025

Manadsuppféljning augusti 2025
Investeringsuppfoljning delar 2025
Tjansteskrivelse, 2025-10-06

Skickas till

Ekonomikontoret

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 67 Dnr SN 2025/00222

Malstyrningsuppfoljning deldr 2025

Socialnamndens beslut

Att godkanna delarsuppfdljningen av socialnamndens malstyrningsarbete for 2025
enligt féreliggande rapport.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser socialnamndens delarsuppfdljning av malstyrningsarbetet fér 2025.
Ovanakers kommun styr sin verksamhet utifran FN:s Agenda 2030, dar
kommunfullmaktige har valt att prioritera fem globala mal som sarskilt relevanta for
kommunen. Utifran dessa har socialnamnden gjort en egen prioritering av fem
globala delmal som konkretiserats i lokala inriktningsbeskrivningar och indikatorer
for uppféljning.

Delarsuppféljningen redovisar namndens arbete under arets forsta atta manader
och visar hur férvaltningen bidrar till en hallbar utveckling inom sina
ansvarsomraden. Arbetet har sarskilt fokuserat pa forebyggande insatser kring
psykisk halsa och missbruk, 6kade majligheter till sysselsattning och egen
forsorjning, valdsforebyggande arbete, forbattrade arbetsvillkor samt kunskap om
hallbara livsstilar. Uppféljningen visar en 6verlag positiv utveckling, med fortsatt
fokus pa samverkan, kompetensforsorjning och omstalining till den nya
socialtjanstlagen.

Arendet har initierats av socialférvaltningen som en del av den ordinarie processen
for uppfdljning av néamndens malstyrning.

Rapporten ger en samlad bild av namndens arbete med att bidra till Agenda 2030
och kommunens vision om ett hallbart Ovanaker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-10-06

Maluppfdljningsrapport delar 2025

Skickas till

Socialférvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 68 Dnr SN 2025/00221

Semestervikarieundersokningen 2025

Socialnamndens beslut

Socialnamnden tar del av redovisningen av semestervikarieunderstkningen 2025
och beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser redovisning av resultatet fran den enkat som genomforts bland
semestervikarier inom omvardnadsenheten och omsorgen for funktionsnedsattning
sommaren 2025. Undersokningen har initierats av verksamheterna i syfte att ta del
av vikariernas erfarenheter och synpunkter, som ett led i att utveckla arbetsmiljon
och starka forutsattningarna for framtida rekrytering.

Resultaten visar dverlag pa en mycket positiv bild. Vikarierna upplever arbetet som
meningsfullt och givande och framhaller sarskilt det goda bemdotandet fran kollegor
och de nara relationerna med brukarna som centrala delar av den positiva
arbetsupplevelsen. En stor andel uttrycker att de garna kan ténka sig att arbeta
vidare inom kommunens vard- och omsorg, vilket ar en viktig signal infér framtida
personalférsorjning.

Samtidigt pekar undersdkningen pa vissa utvecklingsomraden, framst behovet av
mer strukturerad introduktion fér nya vikarier samt forbattrad planering och
bemanning fér att minska upplevd stress. Aven tydligare rutiner och kommunikation
inom vissa verksamheter lyfts fram som forbattringsomraden.

Arendet

En enkatundersdkning har genomférts under perioden 26 augusti — 13 september
2025 for att folja upp semestervikariernas erfarenheter inom omvardnadsenheten
och omsorgen for funktionsnedsattning. Undersékningen syftar till att belysa hur
vikarierna upplevt arbetet, introduktionen samt bemdétandet pa sina arbetsplatser,
och darigenom ge underlag for verksamheternas utveckling och framtida
rekrytering.

Totalt anstalldes 197 semestervikarier under sommaren, varav 108 svarade pa
enkaten. Detta motsvarar en svarsfrekvens pa 55 procent, vilket ar lite hdgre an
2024 ars undersokning (50%). Resultaten redovisas utifran arets resultat, samt i
jamforelse med foregaende ars resultat.

Under sommaren 2025 har en enkatundersdkning genomforts bland
semestervikarier inom omvardnadsenheten och omsorgen for funktionsnedsattning.
Syftet var att fanga vikariernas erfarenheter och synpunkter for att starka
verksamheternas arbetsmiljé och framtida rekrytering.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

Resultaten visar sammantaget pa en mycket positiv bild. Manga vikarier beskriver
arbetet som meningsfullt och givande och lyfter sarskilt fram det goda bemétandet
fran kollegor samt relationerna med brukare som en central del av den positiva
upplevelsen. Arbetsmiljon har i stor utstrackning upplevts som valkomnande, och
flera uttrycker att de garna kan tanka sig att fortsatta arbeta inom kommunens vard-
och omsorg framover. Detta ar en viktig signal om att verksamheterna erbjuder
attraktiva och utvecklande arbetsplatser.

Samtidigt framkommer vissa utvecklingsomraden. Framfor allt handlar det om att
ytterligare starka introduktion och stéd for nya vikarier samt att se dver
arbetsbelastning och schemalaggning for att minska stress vid vissa tillfallen. Inom
omsorgen for funktionsnedsattning lyfts aven behov av tydligare rutiner och
forbattrad kommunikation.

Sammanfattningsvis ger undersékningen en évervagande positiv bild av
semestervikariernas erfarenheter sommaren 2025, med nagra tydliga
utvecklingsomraden som kan bidra till att ytterligare starka arbetsmiljo och kvalitet i
verksamheterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-09-29

Resultatrapport semestervikarieundersékningen 2025

Skickas till

Socialférvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§ 69 Dnr SN 2025/00223

Medarbetarundersokningen 2025

Socialnamndens beslut

Socialnamnden tar del av redovisningen av medarbetarundersékningen 2025 och
beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Samtidigt framkommer vissa utmaningar som behdver uppmarksammas. Nastan
halften av medarbetarna upplever stress i arbetet, en del upplever brister i
arbetsmiljéuppfdljning, och 7,2 % av medarbetarna har uppgett att de under det
senaste aret kant sig utsatta for krankande sarbehandling eller trakasserier.

Sammanfattningsvis visar medarbetarundersokningen 2025 att socialférvaltningen
har ett hallbart engagemang med positiv arbetsmiljo, motivation och tydligt
ledarskap. Resultaten utgor ett viktigt underlag for Socialndmnden att félja upp och
vid behov vidta atgarder for att starka arbetsmiljon, medarbetarnas
arbetsférutsattningar samt férebygga och hantera krankningar och trakasserier.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-10-06

Resultat av medarbetarundersdkningen 2025

Skickas till

Socialférvaltningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§70 Dnr SN 2025/00224

Information LEX Sarah

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tackar for informationen.

Sammanfattning av drendet
Christian Olars informerar om LEX Sarah

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§71 Dnr SN 2025/00127

Rapportering av ej verkstallda beslut och avbrott LSS
och SolL kvartal 2 och 3 2025

Socialnamndens beslut

Socialnamnden lamnar rapporter till inspektionen fér vard och omsorg, revisionen
och kommunfullmaktige.

Sammanfattning av drendet

Socialnamnden har att var tredje manad rapportera ej verkstallda, bifallsbeslut inom
SoL/LSS till inspektionen for vard och omsorg, kommunfullméktige och
kommunrevisionen.

Inspektionen for vard och omsorg har méjlighet att initiera beslut om sanktionsavgift
hos Foérvaltningsratten om kommunen inte verkstaller besluten inom skalig tid.

Inrapporterade ej verkstallda beslut kvartal 2 (april-juni 2025)
Nyrapporteringar

Aterrapporteringar

Beslut avseende kontaktfamilj enligt 4 kap 1 SoL med beslutsdatum 2024-05-31 har
inrapporterats som avslutat utan verkstallan da familjen pa egen begéaran velat
avsluta beslutet.

Beslut avseende kontaktperson enligt 4 kap 1 SoL med beslutsdatum 2024-11-27
har inrapporterats som verkstallt frin och med 2025-06-17.

Beslut avseende kontaktfamilj enligt 4 kap 1 SoL med beslutsdatum 2024-12-12 har
inrapporterats som avslutat utan verkstallan pa familjens egen begéaran.

Inrapporterade ej verkstallda beslut kvartal 3 (juli-sept 2025)

Nyrapporteringar

Beslut avseende gruppbostad enligt 9 § 9 LSS med beslutsdatum 2025-06-12 har
inrapporterats som ej verkstallt men med kompenserade verkstéllighet from 2025-
10-13

Beslut avseende sarskilt boende enligt 4 kap 1 SoL med beslutsdatum 2025-04-22
har inrapporterats som ej verkstallt.

Beslut avseende sarskilt boende enligt 4 kap 1 SoL med beslutsdatum 2025-05-27
har inrapporterats som ej verkstallt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

Aterrapporteringar

Beslut avseende korttidsvistelse i form av stédfamilj enligt 9 § 6 LSS med
beslutsdatum 2024-11-20 har inrapporterats som ej verkstallt i ratt form

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2025-10-13

Skickas till

Kommunfullmaktige, Revisorerna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§72 Dnr SN 2025/00236

Revidering av delegationsordning

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar att:

1. Revidera delegationsordningen under punkt 6.2 Insatser med stdd av LSS, sa att
nuvarande arendepunkt enligt 9 § 2 LSS delas upp i tva delar:

a) Beslut om insats i form av bitrade av personlig assistent delegeras till LSS-
handlaggare.

b) Beslut om utbetalning av ekonomiskt stéd for sjuklonekostnader delegeras till
avgiftshandlaggare.

2. Godkanna den uppdaterade lydelsen under punkt 6.2, drende 3, enligt ovan.

Sammanfattning av drendet

Arendet avser en revidering av socialndmndens delegationsordning under punkt 6.2
Insatser med stéd av LSS. Férandringen innebar att nuvarande arendepunkt
gallande beslut enligt 9 § 2 LSS delas upp i tva delar for att tydliggora
ansvarsfoérdelningen mellan handlaggare.

Beslut om insats i form av bitrdde av personlig assistent ska fortsatt fattas av LSS-
handlaggare, medan beslut om utbetalning av ekonomiskt stéd for
sjuklénekostnader foreslas delegeras till avgiftshandlaggare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-10-13

Skickas till
Socialférvaltningen

Asa Olsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§73 Dnr SN 2025/00003

Information fran socialforvaltningen 2025

Sammanfattning av drendet
Sara Karsho

Gar igenom den ekonomiska rapporten.

Informerar om anpassningar.

Informerar fran socialchefsdagarna.

Renoveringar pa Gyllengarden och Naskullen ar nu klara.
Nio personer i ko till sdbo och en lagenhet ledig.

SKR, fortsattning av Skatta laget om larprocessen for ny socialtjanstlag och ar
kommundvergripande.

Ingrid Andersson

Lokalbéversyn pa Gyllengarden for att se om det finns utrymme for fler sébo platser.
Bevaka arbetsmiljo fér chefer och personal.

Hogt tryck pa hemtjansten.

Krishantering, hur gor vi om kriget bryter ut?

Utredning om sprakkrav i socialtjanstlagen.

Sandra Larsson Kloéfver
Arbetar med nya socialtjanstlagen.
Utveckla Vandplatsen.

Kompetensutveckling inom psykiatrin.

Asa Olsson

Fungerar bra och flyter pa som vanligt.

Nya utredningar for sabo.

Arbete med behovsbeprdvade insatser utifran ny socialtjanstlag.

Anstrangt Iage inom LSS just nu.

Sida
16(19)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§74 Dnr SN 2025/00194

Sammantradesdagar socialnamnden 2026

Socialnamndens beslut

Socialnamnden faststaller sammantradesplanen for 2026 och beslutar att
beredningar och sammantradesdagarna i januari, april och november eventuellt

utgar.

Manad Beredning Socialnamnd
kl. 10:00 kl. 09:00

sammantradesrum | sammantradesrum A
plan 2 tisdagar

tisdagar

Januari 13 27

Februari 10 24

Mars 10 24

April 14 28

Maj 12 26

Juni 9 23

Juli

Augusti 11 25

September 8 22

Oktober 6 20

November 3 17

December 2 15

Sammanfattning av drendet

En framtagen évergripande sammantradesplan med hansyn till dvriga ndmnder och
styrelser har tagits fram. Unders 2026 foreslas namnden att gora ett forsok att
minska sina sammantraden genom att redan innan arets borjan planera for att stalla
in sammantradena i januari, april och november. Féreslagna méten har tidigare haft
arenden som kan flyttas till foregaende eller efterkommande tillfalle. Om nagot
sammantrade behdver genomforas sa kan ordféranden under aret besluta att
sammantradet inte ska utga. Forsdket med att minska antal sammantradestillfallen
gors utifrdn rddande ekonomisk situation men ska ej paverka demokrati eller
rattssakerhet

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-08-21
Skickas till

Socialnamnden, Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§75 Dnr SN 2025/00195

Val av erséittare i Folkhadlsoradet

Socialnamndens beslut
Socialndmnden valjer Jimmi Boog S till ny ersattare i Folkhalsoradet.

Sammanfattning av drendet
Val av en ersattare till Folkhalsoradet

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2025-08-28

Skickas till

Folkhalsoradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-10-21

Socialnamnden

§76 Dnr SN 2025/00004

Meddelande 2025

Sammanfattning av drendet

Infér varje sammantrade sammanstalls den information som inkommit till
socialtjansten eller som upprattats och som berér socialnamndens
verksamhetsomraden.

Beslutsunderlag
FOSAM- protokoll 25-09-10

LOSAM- protokoll IFO 25-09-03
LOSAM- protokoll hemtjansten Edsbyn 25-09-22
Protokoll Folkhalsorad 25-09-17

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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