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Kommunstyrelseforvaltningen

Sammantride med seniorradet

Tid Onsdagen den 10 september 2025, kl 10:30-12:00.
Plats Kommunkontoret, sammantradesrum A.
Nérvarande Emma Mmadueme (S)

Anna-Greta Soderlund, PRO
Britt Pettersson, PRO

Inger Bickstrom, SPF Edsbyn
Dan Hilsing, SPF Edsbyn
Marlene Johansson, SPF Alfta
Kerstin Rundberg, SPF Alfta
Jonas Stahls, SKPF

Mona-Lisa Persson, SKPF

Anna Svedédng, nimndsekreterare

§ 13 Godkiinnande av dagordning
Dagordningen godkéandes.

§ 14 Genomgéing av foregdende motesprotokoll
Foregaende motesprotokoll 14ggs till handlingarna.

§ 15 Svar pa fragor fran foregiaende mote

Fraga: Hur det gdar med arbetet att ta fram ett alternativ till Bank-1D for att
rosta pd medborgarforslag?

Svar frdn kommunstyrelseforvaltningen: Vi har dnnu inte hittat ndgon
16sning for detta. Tillsvidare dr det befintligt system som géller.

Fraga: Om det sker en olycka pd ett boende pa grund av kommunens
fastighet/utrustning — dr da kommunen forsdkrad?

Svar fran kommunstyrelseforvaltningen: Ja, kommunen har en
ansvarsskadeforsikring som detta i sa fall kan provas mot for utredning av
om kommunen kan anses ansvariga for skadan.

Fraga: Varfor har kommunen inte svarat pd personalkontinuiteten gdllande
Hemtjdnstindex?

Svar fran socialférvaltningen: Att personalkontinuiteten i Ovanékers
kommun inte framgar i Hemtjanstindex beror pa att vi inte ldngre méter
denna uppgift. Tidigare gjorde vi egna mitningar och rapporterade till
Kolada, men det var mycket tidskrdvande och gav oss inte tillrackligt
relevant information 1 forhéllande till den arbetsinsats som krévdes. Vi har
darfor valt att i stéllet fokusera pa bl.a. den érliga brukarundersokningen
Vad tycker de dldre om dldreomsorgen da vi ser den som ett béttre verktyg
for att f6lja upp och utveckla kvaliteten 1 hemtjansten, eftersom den utgér
frén brukarnas egna upplevelser och asikter.
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Vi haller med om att personalkontinuitet dr en viktig faktor for trygghet. Det
ar naturligt att manga kénner sig tryggare nir de moter personal de kénner
igen. Samtidigt visar vara brukarundersokningar att Ovanakers kommun star
sig vil jamfort med andra kommuner nir det géller upplevelser av trygghet,
bemdtande och fortroende for personalen. Det tyder pé att andra delar av
kvaliteten i hemtjénsten ocksa har stor betydelse, och att vi darfor behover
arbeta brett med kvalitetsfragorna.

Fraga: Gar det att bjuda in kommunchefen till radet for att prata om hur
rddet blir relevant som remissinstans?
Svar: Mattias Bergstrom ar inbokad till motet 11 december.

§ 16 Information frian forvaltningen

Kort information om fordandringar géllande fordndringar av Sunnangardens
restaurang. Information finns p4 kommunens webb. Onskemal om att bjuda
in exempelvis kostchef till ndsta mote for att prata om fragan.

Information om Trygg Vardag 60+ i Bollnés den 22 oktober.
Informationsblad med information om hur man anméler sig delas ut.

Rédet fick information om kraftsamling for psykisk hilsa den 7 oktober.
Anhorigstodet dr med och arrangerar.

§ 17 Fragor till niista rad

Marlene Johansson meddelar att hon dnnu inte fitt ndgot svar fran
kommunen angaende de skrivelser hon skickat in gillande 6ppettiderna pé
Sunnangdrdens restaurang.

Kerstin Rundberg undrar varfér kommunen slutat med kuponger pé
Sunnangérdens restaurang? Nu kan personer, som inte har kort eller swish,
inte langre dta pa restaurangen.

Marlene Johansson papekar att trafiklosningen vid busshéllplatsen Alfta
Centrum behover forbéttras. Hon vet att vagen dr Trafikverkets, men hon

vill att kommunen trycker pa Trafikverket for detta.

§18 Besok av verksamhetschef Vird och omsorg
Punkten utgér.

Justeras

Datum Datum

Dan Halsing Emma Mmadueme



